SKR Pensionsstiftelse

Ersattningspolicy

1. Allmanna principer for ersattningar

Ersattningar (styrelsearvoden och eventuella I6ner) beslutas av styrelsen. Som utgangspunkt for
faststallandet av ersattningar géller att de inte far skapa incitament till risktagande som star i strid
med pensionsstiftelsens riskprofil och dvriga regler som omger férvaltningen.

Ersattningar ska vara marknadsmassiga. Resultatberoende arvoden och I6ner &r ej tillatna.

2. Atgarder for undvikande av intressekonflikter

Styrelseledamot &r skyldig att forklara sig javig och far inte delta i beslut som ror fragestallningar dar
styrelseledamoten eller dennes narstaende har ekonomiskt eller annat intresse. Undantag fran
denna regel géller vid faststallande av styrelsearvoden.
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